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LEHR-LERN-LABORE (LLL)

ERGEBNISSE DER PILOTIERUNG

Natiirlich es ist manchmal schwer als Student den Respekt vor der
Klasse zu haben, da man auch gerade erst die Schule verlassen hat,
aber dies gelang sehr gut vor der Schiilerklasse im Labor."
(Portfolioauszug eines Studierenden)

Universitare Lehrkrafteausbildung mit Praxiselementen - eine
Verzahnung, die im aktuellen Kontext der Lehrkréfteausbildung
und fachdidaktischen Forschung immer stérker fokussiert wird.
Dabei spielen Lehr-Lern-Labore eine zunehmend wichtige Rolle,
zu denen sich in jiingster Zeit eine Vielzahl unterschiedlicher
Konzepte an deutschen Hochschulen etabliert haben (BRUNING,
KAPNICK & WEUSMANN, 2020). Nach aktuellem Stand werden Lehr-

Lern-Labore definiert als ...

L[] eine spezielle Organisationsform der Lehramtsausbil-

dung, in der Lern- bzw. Forderaktivitaten von Schiilerinnen

und Schiilern und die berufshezogene Qualifizierung von

Lehramtsstudierenden sinnvoll miteinander verkniipft werden."
(BRUNING, KAPNICK, NORDMEIER & WEUSMANN, 2020)

In diesem Sinne wird auch das seit 2003 bestehende Schiilerla-
bor Chemie in Jena starker in die Ausbildung und Professionali-
sierung von Chemielehramtsstudierenden integriert. In einem
einsemestrigen Modul erhalten so bereits Studierende im ersten
Fachsemester die Mdglichkeit, einen ersten Perspektivenwech-
sel in einer komplexitdtsreduzierten Lernumgebung von der Rol-
le des Schiilers/der Schiilerin zur Lehrkraft zu erfahren.
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FORSCHUNGSINTERESSE

Nach PRIEMER (2020) wurden sieben Zielkonstrukte identifiziert,
die derzeit im Rahmen der fachdidaktischen Forschung zu Lehr-
Lern-Laboren untersucht werden. Die Kernfragen des vorliegen-
den Promotionsprojekt adressieren im Kontext des Jenaer Lehr-
Lern-Labors einerseits die Wahrnehmung des LLL-Formats
durch die Studierenden sowie andererseits mdgliche Verande-
rungen von Uberzeugungen/Selbstwirksamkeitserwartungen:
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Bereits aus Vorerfahrungen zur Lehrveranstaltung in den Winter-
semestern 2017/-18 und 2018/-19 wurde deutlich, dass die Stu-
dierenden sowohl das Format als auch die friihe Praxis-Verzah-
nung als gewinnbringend bewerteten. Auferdem konnten Kate-
gorien von Berufswahimotiven (Vgl. HOFFMANN & WOEST, 2017),
eine Berufswunschbestarkung sowie ein bereits einsetzender
Perspektivenwechsel erkannt werden. Im néchsten Schritt er-
folgte eine Pilotierung im Wintersemester 2019/-20 zur Daten-
erhebung mittels Fragebogen im Pre-Post-Design mit einer fiinf-
stufigen LikerT-Skala (1 = stimmt nicht ... 5 = stimmt ganz) und
einer qualitativen Portfolioanalyse der Studierenden.
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Mit Blick auf die Wahrnehmung des LLL-Veranstaltungsformats
weisen die gewonnenen Daten im Allgemeinen darauf hin, dass
die Studierenden die praktischen Erfahrungen im ersten Fachse-
mester positiv bewerten. Auch wird die grundlegende Konzep-
tion des Lehr-Lern-Labors seitens der Studierenden als sinnvoll
erachtet. Weiterhin lasst sich erkennen, dass auch konkretere
Veranstaltungsbausteine, so beispielsweise das Arbeiten in
Gruppen oder die vorhergehende Betreuung durch die Dozieren-
den (Seminare/Konsultationen) eine hohe Zustimmung erfahren.
Daraus ergibt sich, dass das Veranstaltungskonzept fiir die ge-
planten Hauptstudien weitestgehend beibehalten werden kann.

Ein wesentliches Element des Perspektivenwechsels vom Schii-
ler/von der Schiilerin zur Lehrkraft, besonders im Kontext der
hier adressierten Zielgruppe von Erstsemesterstudierenden,
stellt die reflexive Auseinandersetzung mit der Berufswahlmoti-
vation dar. Die Pilotierungsergebnisse weisen in diesem Bereich
zundchst darauf hin, dass sich die Studierenden mit einer hohen
Motivation fiir das Studium des Chemielehramtes entschieden
haben. Und diese bleibt auch nach der Interaktion mit Schiiler/-
innen im LLL konstant. AuRerdem ist ersichtlich, dass die
praktische Erfahrung dazu fiihrt, dass der Berufs-wunsch eher
gestarkt als Zweifel an diesem aufgeworfen werden.
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AUSBLICK

Aus den Pilotierungsergebnissen konnen erste Aussagen bzgl.
der aus den Vorerfahrungen gewonnen Thesen abgeleitet wer-
den. In den folgenden Wintersemestern 2020/-21 und 2021/-22
sollen die somit ermittelten Tendenzen mittels vertiefter Daten-
ermittlung und -analyse (Fragebdgen, Portfolioarbeit und Inter-
views) in zwei Hauptstudien wissenschaftlich abgesichert und
daraus Antworten auf die Forschungsfragen gegeben werden.
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AbschlieBend zeigen ausgewahlte Ergebnisse im Bereich der
Uberzeugungen bzw. Selbstwirksamkeitserwartungen, dass sich
zwar Effekte bei den Studierenden hinsichtlich der Wirksamkeit
der von ihnen geplanten und durchgefiihrten LLL-Einheit sowie
ihrer eigenen Kompetenzen erkennen lassen. Jedoch sind diese
im Kontext einer einmaligen Interaktion im LLL und im Hinblick
auf den Zeitpunkt im Studienverlauf (erstes Fachsemester) als
vergleichsweise gering einzuschatzen. Grundsétzlich weisen die
hohen Standardabweichungen der einzelnen Befragungsaspekte
darauf hin, dass die Bewertung der untersuchten Aspekte auf
individueller Ebene der Studierenden deutlich differiert.
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